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Prefeitura Municipal de Pedregulho
Estado de Sao Paulo

Edital de Chamamento Publico n° 004/2021
Processo n° 9004/2021

RECIBO DE RETIRADA DO EDITAL

Visando a comunicagéo futura entre o Municipio de Pedregulho e essa O.S.C., solicito de Vossa
Senhoria preencher o recibo de retirada do edital:

Razdo Social:

CNPJ N.°

Endereco:

e-mail:

Cidade: Estado:

Telefone: Fax:

Pessoa para contato:

Recebemos, nesta data, cépia do instrumento convocatério do procedimento acima identificado, bem
como de seus anexos.

Pedregulho-SP , , de de 20

Assinatura

O néo preenchimento do recibo exime a Comissdo de Selecdo da comunicacdo de eventuais
retificacdes ocorridas no instrumento convocatério, bem como de quaisquer informagfes adicionais.

* Favor preencher e enviar via e-mail licitacao@pedregulho.sp.gov.br.
** Devera ser apresentado o original fora do envelope.
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Prefeitura Municipal de Pedregulho
Estado de Sao Paulo

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2021

PROCESSO N° 9004/2021

DIRCEU POLO FILHO, Prefeito Municipal de Pedregulho-SP, através da Comissido de
Selegdo, no uso legal de suas atribuicGes, e de conformidade com Lei n° 13.019, de 31 de julho de
2014 e demais alteracoes e Decreto Municipal n® 3.015/2016, torna publico, para o conhecimento
dos interessados, que as 11:00 horas do dia 10 de dezembro de 2021, na Secretaria dos Negocios
Jutidicos do Municipio de Pedregulho-SP, com endereco na Praca Padre Luis Savio, s/n, no centro
de Pedregulho-SP, fone (16) 3171-3315, aonde reunira a Comissao de Sele¢ao, com a finalidade de
receber propostas em atendimento ao item 02 desta CHAMADA PUBLICA, do MELHOR
PROPOSTA TECNICA, cujo processo e julgamento serdo realizados de acordo com os
procedimentos da Lei n° 13.019/2014 ¢ demais alteragdes.

1- PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico ¢ a sele¢ao de propostas para a celebragao de
parceria com o Municipio de Pedregulho, por intermédio do Departamento de Assisténcia Social,
pot meio da formalizagio de Termo de Colaboragao, para a consecug¢ao de finalidade de interesse
publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a Organizacao da Sociedade
Civil (OSC), conforme condicOes estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de sele¢ao reger-se-a pela Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo Decreto
Municipal n° 3.015/2016, e pelos demais normativos aplicaveis, além das condi¢cdes previstas neste
Edital.

1.3. Sera selecionada uma unica proposta, observada a ordem de classificagdo e a disponibilidade
or¢amentaria para a celebracao do termo de colaboragao.

1.4. O presente instrumento sera regido em conformidade com a Constituic¢do Federal da
Republica/1988, Lei Federal 8.742/1993, Lei 13.019/2014, Decteto Municipal 3.015/2016, Lei
Organica Municipal, Cadernos de orientagdes técnicas relacionadas ao Servi¢o e no que couber em
conformidade com as legislagdes em vigor, bem como com as demais condigoes estabelecidas neste
Edital.

2-DO OBJETO

2.1. Constitui-se objeto do Chamamento Publico a Sele¢ao de Plano de Trabalho de Organizagdes
da Sociedade Civil — OSC’s, visando o estabelecimento de Termo de Colaboragao para execugdo
dos SERVICOS DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL DE LONGA PERMANENCIA
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INTEGRANTES DO SIPAC — SISTEMA INTEGRADO DE PROTECAO AO
ADOLESCENTE E A CRIANCA no ambito do Municipio de Pedregulho-SP, conforme
Referéncias para a Colaboragio (Anexo VI), Plano de Trabalho (Anexo V) e Instrugao n® 01/2020
do TCESP.

2.2. A selegdo sera composta pelo CREDENCIAMENTO, onde sera avaliada a habilitagao juridica,
econ6mico-financeira e regularidade fiscal das OSC’S e pela QUALIFICACAO DE PROPOSTAS
— Plano de Trabalho, dedicada a analise e avaliacao da qualificacdo técnica.

2.3. Os proponentes serdo considerados aptos para execu¢ao do servico quando atingirem a
pontuagio minima de 70 pontos, na QUALIFICACAO DA PROPOSTA.

3 - DA JUSTIFICATIVA

3.1. A pactuagio para execucao dos servi¢os objeto do presente procedimento se justifica diante
da imperiosa necessidade em oferecer a populacgio de Pedregulho o devido atendimento as
diretrizes do Estatuto da Crianga e do Adolescente por meio do acolhimento e protegao integral a
crianga e ao adolescente em situagdo de risco pessoal, social e de abandono, em obediéncia aos
principios e praticas do Plano Nacional de Convivéncia Familiar e Comunitaria (20006), a Lei 12.010
(de 2009) que trouxe alteragoes importantes para o ECA, e as OrientacGes Técnicas para os
Servicos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes (2009).

4 — DA PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderao participar deste Edital as organizac¢oes da sociedade civil (OSCs), assim consideradas
aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n® 13.019, de 2014 (com
reda¢ao dada pela Lei n° 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

4.1.1. Entidade privada sem fins lucrativos (associa¢ao ou fundagdo) que nao distribua entre os
seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer
natureza, participagoes ou parcelas do seu patrimoénio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplique integralmente na consecu¢ao do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicao de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

4.1.2. As sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situa¢ao de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas por
programas e agOes de combate a pobreza e de geragao de trabalho e renda; as voltadas para
fomento, educagao e capacitagao de trabalhadores rurais ou capacitacio de agentes de assisténcia
técnica e extensao rural; e as capacitadas para execucao de atividades ou de projetos de interesse
publico e de cunho social; ou

4.1.3. As organizagoes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e
de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

4.2. Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:
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4.2.1. Ter no minimo 01 ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentagao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica — CNP]J;

4.2.2. Comprovar experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade do objeto da parceria ou de
natureza semelhante;

4.2.3. Ter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades previstas e o
cumprimento das metas estabelecidas;

4.2.4. Declarar, conforme modelo constante no Anexo I — Declaracao de Ciéncia e Concordancia,
que esta ciente e concorda com as disposi¢Oes previstas no Edital e seus anexos, bem como que se
responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados
durante o processo de selecao.

4.3. Nao ¢é permitida a atuagdo em rede.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

5.1.  Paraa celebragdo do termo de colaboragao, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:

5.1.1 Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promogao de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado
(art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso 111, da Lei n® 13.019, de 2014). Estio dispensadas
desta exigéncia as organizagoes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, {§ 2° e 3°, Lei n°
13.019, de 2014);

5.1.2 Ser regida por normas de organiza¢ao interna que prevejam expressamente que, em caso de
dissolucdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de
igual natureza que preencha os requisitos da Lei n° 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso III, Lei n® 13.019, de 2014)
Estao dispensadas desta exigéncia as organizagoes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33,
§§ 2° e 3°, Lei n® 13.019, de 2014);

5.1.3 Ser regida por normas de organiza¢ao interna que prevejam, expressamente, escrituracio de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n® 13.019, de 2014);

5.1.4 Possuir, no momento da apresentacao do plano de trabalho, no minimo 01 (um) ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio de documentac¢ao emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (art. 33,
caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n° 13.019, de 2014);
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5.1.5 Possuir experiéncia prévia na realizacao, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada no momento da apresenta¢ao do
plano de trabalho e na forma do art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n® 13.019, de 2014;

5.1.6. Possuir instalagdes e outras condi¢cbes materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratagao
ou aquisi¢ao com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaracio do representante legal
da OSC, conforme Anexo II — Declaraciao sobre Instalagoes e Condigoes Materiais. Nao sera
necessaria a demonstracao de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisi¢do de bens e
equipamentos ou a realizacao de servicos de adequagao de espago fisico para o cumprimento do
objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §{5°, da Lei n° 13.019, de 2014);

5.1.7. Deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas. Nao sera necessaria a demonstragao de capacidade prévia
instalada, sendo admitida a contratagdo de profissionais, a aquisi¢do de bens e equipamentos ou a
realizagao de servicos de adequagio de espago fisico para o cumprimento do objeto da parceria
(art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §{5°, da Lei n° 13.019, de 2014);

5.1.8. Apresentar certidoes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribui¢des, de
divida ativa e trabalhista, na forma do art. 34, caput, inciso 11, da Lei n® 13.019, de 2014;

5.1.9. Apresentar certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do
estatuto registrado e eventuais alteracGes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao
simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso 111, da Lei n® 13.019, de 2014);

5.1.10. Apresentar copia da ata de eleicao do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco de
correio eletronico, nimero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo III — Declaracido e
Relagao dos Dirigentes da Entidade (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n® 13.019, de 2014);

5.1.11. Comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de copia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagao (art. 34, caput, inciso
VII, da Lei n° 13.019, de 2014);e

5.1.12. Atender as exigéncias previstas na legislacao especifica, na hipétese de a OSC se tratar de
sociedade cooperativa (art. 2°, inciso I, alinea “b”, e art. 33, §3°, Lei n® 13.019, de 2014).

5.2.  Ficara impedida de celebrar o termo de colaboracao a OSC que:
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5.2.1. nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, nao esteja autorizada a funcionar no
territério nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n°® 13.019, de 2014);

5.2.2. esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput,
inciso 11, da Lei n° 13.019, de 2014);

5.2.3. tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
de 6rgao ou entidade da administragao publica municipal, estendendo-se a vedagao aos respectivos
conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
exceto em relagdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
referidas. Nao sao considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de
politicas publicas (art. 39, caput, inciso I e §§ 5° e 6°, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 27, caput,
inciso I e §§ 1° e 2°, do Decreto n° 8.726, de 20106);

5.2.4. tenha tido as contas rejeitadas pela administragao publica nos ultimos 5 (cinco) anos, exceto
se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisio pela rejei¢ao, ou, ainda, a apreciagao das
contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV,
da Lei n°®

13.019, de 2014);

5.2.5. tenha sido punida, pelo perfodo que durar a penalidade, com suspensiao de participagio em
licitagao e impedimento de contratar com a administragdo, com declaragiao de inidoneidade para
licitar ou contratar com a administragao publica, com a sangao prevista no inciso II do art. 73 da
Lei n° 13.019, de 2014, ou com a san¢do prevista no inciso I do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014
(art. 39, caput, inciso V, da Lei n® 13.019, de 2014);

5.2.6. tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisio irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos (art. 39,
caput, inciso VI, da Lei n° 13.019, de 2014); ou

5.2.7. tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em
decisio irrecorrivel, nos ultimos 8 (0ito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissio ou fun¢ao de confianga, enquanto durar a
inabilitagao; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem
os prazos estabelecidos nos incisos I, IT e III do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992 (art.
39, caput, inciso VII, da Lei n® 13.019, de 2014).

6. COMISSAO DE SELECAO
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6.1. A Comissiao de Selegdo é o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, tendo sido constituida na forma do Decreto Municipal n°® 3.015/2016, e
nomeada através da Portaria Municipal n® 003, de 04 de abril de 2021.

6.2. Devera se declarar impedido membro da Comissao de Selecio que tenha participado, nos
ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicagdo do presente Edital, como associado, cooperado,
dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico, ou
cuja atuacao no processo de selecio configure conflito de interesse, nos termos do art. 27, §§ 2° e
3°, da Lei n® 13.019, de 2014.

6.3. A declaragao de impedimento de membro da Comissao de Selegao nao obsta a continuidade
do processo de selegdo. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser
imediatamente substituido por membro que possua qualificagao equivalente a do substituido, sem
necessidade de divulgagao de novo Edital (art. 27, §§ 1° a 3°, da Lei n® 13.019, de 2014).

0.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissiao de Selegdo podera solicitar assessoramento técnico
de especialista que nao seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissao de Selecao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para
esclarecer duvidas e omissoes. Em qualquer situacdao, devem ser observados os principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

0.6. Fica vedada a participacao em rede de OSC “executante e nao celebrante” que tenha mantido
relagao juridica com, no minimo, um dos integrantes da Comissao de Sele¢ao responsavel pelo
chamamento publico que resultou na celebracao da parceria.

7. DA FASE DE SELECAO

7.1. A fase de sele¢dao observara as seguintes etapas:

Tabela 1
ETAPA DESCRIQAO DA ETAPA Datas
1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico.  08/11/2021
2 Envio das propostas pelas OSCs. 08/11/2021 a
10/12/2021
3 Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela13/12/2021 a
Comissao de Selecéo. 14/12/2021
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4 Divulgacéo do resultado preliminar. 15/12/2021 + 1 dia
(o dia adicional é uma
estimativa)
5 Interposicao de recursos contra o resultado 5 (cinco) dias contados da
preliminar. divulgacdo do
resultado preliminar
5 (cinco)
6 Analise dos recursos pela Comisséo de Selecdo. 5  (cinco) dias dias
prazo finalprazo  final

apresentacdo  apresentagéo

contrarrazdes  contrarrazoes
recursos recursos

7 Homologacdo e publicacio do resultado 8/12/2021
definitivo da fase de selecdo, com divulgacdo das

decisdes recursais proferidas (se houver). (esta data ¢ estimada)

7.2. Conforme exposto adiante, a verificagao do cumprimento dos requisitos para a celebragao da
parceria (arts. 33 e 34 da Lei n° 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a
celebracao da parceria (art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014) é posterior a etapa competitiva de
julegamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem
classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014.

7.3. Etapa 1: Publicagdo do Edital de Chamamento Publico.

7.3.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletronico oficial da Prefeitura Municipal
de Pedregulho na internet (www.pedregulho.sp.gov.br), com prazo minimo de 30 (trinta) dias para
a apresentac¢ao das propostas, contado da data de publicagao do Edital.

7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

7.4.1. As propostas serdo apresentadas pelas OSCs, em envelope fechado e com identificagao da
institui¢ao proponente e meios de contato, com a inscricao “Proposta — Edital de Chamamento
Publico n° ......... ? e entregues via postal (SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento)
ou pessoalmente para a Comissao de Selegao, até as 11:00 horas do dia 10 de dezembro de 2021,
na Secretaria dos Negocios Juridicos do Municipio de Pedregulho-SP, com endereco na Praga
Padre Luis Savio, s/n, no centro de Pedregulho-SP, CEP 14.470-000, fone (16) 3171-3315.
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7.4.2. A proposta, devera ser elaborada em uma unica via impressa, devera ter todas as folhas
rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC
proponente.

7.4.3. Apos o prazo limite para apresentacao das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim
como nao serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e formalmente
solicitados pela administra¢ao publica municipal.

7.4.4. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de uma
proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a tltima proposta enviada para analise.

7.4.5. Observado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, as propostas deverdo conter, no minimo,
as seguintes informacoes:

a) a descri¢ao da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto
proposto;
b) as acOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirio o

cumprimento das metas;

C) 0s prazos para a execu¢ao das agoes e para o cumprimento das metas; e

d) o valor global.

7.4.6. Somente serao avaliadas as propostas que foram entregues até o prazo limite de envio das
propostas pelas OSCs estabelecido no Edital.

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela Comissio de Selegio.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comissao de Selecao analisara as
propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e o julgamento de cada proposta serao
realizados pela Comissao de Selecdo, que tera total independéncia técnica para exercer seu
julgamento.

7.5.2. A Comissao de Selecio tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusao do julgamento
das propostas e divulgaciao do resultado preliminar do processo de sele¢ao, podendo tal prazo ser
prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta) dias.

7.5.3. As propostas deverdo conter informagdes que atendem aos critérios de julgamento
estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o contido no Anexo VI — Referéncias para
Colaboracao.

7.5.4. A avaliacdo individualizada e a pontuagao serao feitas com base nos critérios de julgamento
apresentados no quadro a seguir:

Tabela 2

Rua Coronel André Vilela, 96 — Fone/Fax: (16) 3171-9400 — Cx. Postal, 18 — CEP 14.470-000 — Pedregulho-SP



Prefeitura Municipal de Pedregulho
Estado de Sao Paulo

Critérios de Metodologia de Pontuagdo Pontuagio
Julgamento Maxima
por Item

(A) Informacbes sobre

acoes a serem |- Grau pleno de atendimento (4,0 pontos)
executadas, metas a |- Grau satisfatorio de atendimento (2,0 pontos)
Serem atingidas, |_ O ndo atendimento ou o atendimento| 4 g

indicadores que aferirdo
0 cumprimento
das metas e prazos para
a execucdo das acOes e
para 0 cumprimento
das metas
(B)  Adequacdo da | Grau pleno de adequacéo (2,0)
proposta aos objetivos
da politica, do plano, do
programa ou da acdo em |- O ndo atendimento ou o atendimento
que se insere a parceria | insatisfatorio do requisito de adequagéo (0,0). 2,0

insatisfatorio (0,0).

OBS.: A atribui¢do de nota ‘“zero” neste critério
implica eliminacédo da proposta.

- Grau satisfatorio de adequacéo (1,0)

OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério
implica a eliminacdo da proposta, por forca do caput
do art. 27 da Lei n® 13.019, de 2014.

(C) Descricdo da realidade| -
objeto da parceria e do
nexo entre essa realidade ¢
a atividade ou projeto i Grau satisfatorio da descricédo (0,5)
proposto 1,0
i O ndo atendimento ou o atendimento
insatisfatério (0,0).
OBS.: A atribui¢do de nota “zero” neste critério
implica eliminacédo da proposta.

Grau pleno da descricdo (1,0)
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(D) Adequacdo da
proposta ao valor de
referéncia constante do
Edital, com mencao
expressa ao valor
global da proposta

- O valor global proposto é, pelo menos, 10%
(dez por cento) mais baixo do que o valor de referéncia
(1,0);

- O valor global proposto é igual ou até 10% (dez
por cento), exclusive, mais baixo do que o valor de
referéncia (0,5);

- O valor global proposto é superior ao valor deg; 1,0
referéncia (0,0).
OBS.: A atribuic¢io de nota “zero” neste critério NAO
implica a eliminacdo da proposta, haja vista que, nos
termos de colaboragdo, o valor estimado pela
administragdo puablica é apenas uma referéncia, ndo
um teto.
- Grau pleno de capacidade técnico-operacional
(E) Capacidade técnico- (2.0).
operacional da |- Grau satisfatorio de capacidade
instituicdo  proponente, |técnicooperacional (1,0).
por meio (.je - O ndo atendimento ou o atendimento| 20
experlenczl 6li insatisfatorio do requisito de capacidade técnico-
comprova Nano por o~|o operacional (0,0).
de realizacdes na gestao
de atividades ou projetos OBS.: A atribuicdo de nota ‘“zero” neste critério
relacionados ao objeto da implica eliminacdao da proposta, por falta de
parceria ou de natureza  [capacidade tecnica e operacional da OSC (art. 33,
semelhante caput, inciso V, alinea “c”, da Lein® 13.019, de 2014).
Pontuacdo Maxima Global 10,0

7.5.5. A falsidade de informacdes nas propostas, sobretudo com relagao ao critério de julgamento
(E), devera acarretar a eliminagao da proposta, podendo ensejar, ainda, a eliminac¢ao da proposta,
a aplicacdao de san¢ao administrativa contra a instituicio proponente e comunica¢ao do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime.

7.5.6. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
julgamento (E), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duracao, financiador(es),
local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados, dentre outras informacoes que julgar
relevantes. A comprova¢ao documental de tais experiéncias dar-se-a nas Etapas 1 a 3 da fase de
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celebragao, sendo que qualquer falsidade ou fraude na descricio das experiéncias ensejara as
providéncias indicadas no subitem anterior.

7.5.7. Serio eliminadas aquelas propostas:
7.5.7.1. Cuja pontuacio total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

7.5.7.2. Que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (E); ou ainda que nao
contenham, no minimo, as seguintes informac¢des: a descricao da realidade objeto da parceria e o
nexo com a atividade ou o projeto proposto; as agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas
e os indicadores que aferirdio o cumprimento das metas; os prazos para a execugao das agdes e para
o cumprimento das metas; e o valor global proposto;

7.5.7.3. Que estejam em desacordo com o Edital (art. 16, §2°, do Decreto n® 8.726, de 2016); ou

7.5.7.4. Com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissao de Selecao
a luz da estimativa realizada, e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade
econdmica e financeira da proposta, inclusive a luz do or¢amento disponivel.

7.5.8. As propostas nao eliminadas serao classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuacgao total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas
langadas por cada um dos membros da Comissao de Selegao, em relagao a cada um dos critérios
de julgamento.

7.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na maior
pontuagao obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situacdo de igualdade, o desempate
sera feito com base na maior pontuagao obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (B),
(E) e (D). Caso essas regras nao solucionem o empate, serd considerada vencedora a entidade com
mais tempo de constitui¢ao e, em ultimo caso, a questao sera decidida por sorteio.

7.5.10. Sera obrigatoriamente justificada a selecao de proposta que nao for a mais adequada ao
valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuagao total
obtida e a proporgao entre as metas e os resultados previstos em relacao ao valor proposto (art. 27,
§5° da Lei n° 13.019, de 2014).

7.6. Etapa 4: Divulgagio do resultado preliminar. A administragdo publica divulgara o
resultado preliminar do processo de selecio na pagina do sitio oficial do Municipio de
PedregulhoSP na internet (www.pedregulho.sp.gov.br) e no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo,
iniciando-se o prazo para recurso.

7.7.  Etapa 5: Interposigao de recursos contra o resultado preliminar. Havera fase recursal
ap6s a divulgacao do resultado preliminar do processo de selegao.
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7.7.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar
recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da publica¢ao da decisao, ao
colegiado que a proferiu, sob pena de preclusao. Nao sera conhecido recurso interposto fora do
prazo.

7.7.2. Os recursos deverdo ser apresentados diretamente para a Comissao de Sele¢do através de
protocolo a ser realizado na Secretaria dos Negocios Juridicos do Municipio de Pedregulho-SP,
com endere¢o na Praga Padre Luis Savio, s/n, no centro de Pedregulho-SP, CEP 14.470-000, fone
(16) 3171-3315.

7.7.3. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa
de seus interesses, preferencialmente por via eletronica, arcando somente com os devidos custos.

7.7.4. Interposto recurso, a Comissio Processante dara ciéncia dele para os demais interessados
para que, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado imediatamente apds o encerramento do
prazo recursal, apresentem contrarrazoes, se desejarem.

7.8. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissdo de Selegio.
7.8.1. Havendo recursos, a Comissao de Selecao os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissao de Selecao podera reconsiderar sua decisio no prazo de 5
(cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, ou, dentro
desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Prefeito Municipal, com as informagdes necessarias
a decisao final.

7.8.3. A decisio final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo
de 15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivacao deve ser explicita,
clara e congruente, podendo consistit em declaracaio de concordancia com fundamentos de
anteriores pareceres, informagoes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serao parte integrante
do ato decis6rio. Nao caberd novo recurso contra esta decisio.

7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos
se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito do 6rgao ou entidade responsavel pela
condugao do processo de selegao.

7.8.5. O acolhimento de recurso implicara invalidacao apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

7.9. Etapa 7: Homologagio e publicagido do resultado definitivo da fase de selegdo, com
divulgacao das decisdes recursais proferidas (se houver). Apos o julgamento dos recursos
ou o transcurso do prazo sem interposi¢ao de recurso, o Municipio de Pedregulho devera
homologar e divulgar, no seu sitio eletrénico oficial e no Diario Oficial do Estado as
decisbes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selegio.

7.9.1. A homologacao nao gera direito para a OSC a celebragao da parceria (art. 27, §6°, da Lei n°
13.019, de 2014).
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7.9.2. Apbs o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma tnica entidade com
proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a
administragdao publica podera dar prosseguimento ao processo de selecio e convoca-la para iniciar
o processo de celebragio.

8. DA FASE DE CELEBRACAO

8.1. A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de
parceria:

Tabela 3

ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA

1 Convocacdo da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho e
comprovacgédo do atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de
que n&o incorre nos impedimentos (vedagdes) legais.

2 Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de
que ndo incorre nos impedimentos (vedacGes) legais. Analise do plano de
trabalho.

3 Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacao, se necessario.

4 Parecer de 0rgéo técnico e assinatura do termo de colaboracéo.

5 Publicacdo do extrato do termo de colaboracdo no Diario Oficial do Estado de
Séo Paulo.

8.2. Etapa 1: Convocacao da OSC selecionada para apresentacao do plano de trabalho e
comprovacao do atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que ndo
incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Para a celebracdo da parceria, a administracéo
publica municipal convocara a OSC selecionada para, no prazo de até 15 (quinze) dias corridos
a partir da convocacdo, apresentar o seu plano de trabalho e a documentagéo exigida para
comprovacdo dos requisitos para a celebracdo da parceria e de que n&o incorre nos
impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei n° 13.019, de 2014).

8.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento da
proposta submetida e aprovada no processo de selecdo, com todos os pormenores exigidos pela
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legislacdo (em especial o art. 22 da Lei n® 13.019, de 2014), observados 0s Anexos V — Modelo
de Plano de Trabalho e VI — Referéncias para Colaboracéo.

8.2.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a
atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execucdo das acGes, indicando, quando cabivel, as que demandar&o atuagédo
em rede;

c) a descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a
afericdo do cumprimento das metas;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucdo das
acoes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discrimina¢do dos custos diretos e
indiretos necessarios a execucao do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

9) as acOes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

8.2.4. Além da apresentacdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima
de 15 (quinze) dias corridos, deverd comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no
inciso | do caput do art. 2° nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a V11 do caput
do art. 34 da Lei n®13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedactes
de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por meio da apresentacdo dos
seguintes documentos:

I - cOpia do estatuto registrado e suas alteracdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei n°® 13.019, de 2014;

] - comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido
no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a
OSC existe ha, no minimo, trés anos com cadastro ativo;

I - comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto
de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, podendo
ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com 6rgéos e entidades da administracdo publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizac6es da sociedade civil,

b) relatorios de atividades com comprovacéo das acoes desenvolvidas;

C) publicacOes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela
OSC ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaragcdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas
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por 6rgdos publicos, instituicdes de ensino, redes, organizacdes da sociedade civil, movimentos
sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas;
ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

v - Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou sede da licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

IV.a- aprova de regularidade para com a Fazenda Federal é a Certiddo da Divida Ativa da
Unido, fornecida pela Procuradoria da Fazenda Nacional,

\/ - prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

Vi - Prova de Regularidade Trabalhista (CNDT), emitida gratuitamente nas paginas
eletronicas do Tribunal Superior do Trabalho; do Conselho Superior da Justica do Trabalho e
dos Tribunais Regionais do Trabalho, nos termos da Lei 12.440/2011;

VIl - relacdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco,
telefone, endereco de correio eletrénico, nimero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e
namero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo
Il — Declaracdo e Relacdo dos Dirigentes da Entidade;

VIIlI - copiade documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela declarado,
como conta de consumo ou contrato de locacéo;

IX - declaracdo do representante legal da OSC com informacdo de que a organizacgdo e
seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagoes previstas no art. 39 da Lei n°® 13.019,
de 2014, as quais deverdo estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo VI —
Declaracdo da N&do Ocorréncia de Impedimentos;

X - declaracdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes e outras
condi¢des materiais da organizacdo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos
da parceria, conforme Anexo Il — Declaracdo sobre Instalacdes e Condi¢Ges Materiais;

XI- declaragdo do representante legal da OSC de que trata o art. 27 do Decreto n° 8.726, de
2016, conforme Anexo Ill — Declaracgdo e Relagdo dos Dirigentes da Entidade; e

8.2.5. Serdo consideradas regulares as certidfes positivas com efeito de negativas, no caso das
certiddes previstas nos incisos IV, V e VI logo acima.

8.2.6. As OSCs ficardo dispensadas de reapresentar as certiddes previstas nos incisos 1V, V e
VI logo acima que estiverem vencidas no momento da analise, desde que estejam disponiveis
eletronicamente (art. 26, 84°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.3. Etapa 2: Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracéo da parceria e
de que ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Anélise do plano de trabalho. Esta
etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela administracdo publica, do atendimento,
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pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebracdo da parceria, de que ndo incorre nos
impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta
Etapa 2 engloba, ainda, a analise do plano de trabalho.

8.3.1. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo de
parcerias, a administracdo publica devera consultar o Cadastro de Impedimentos do Tribunal
de Contas do Estado de Séo Paulo e o Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa e Inelegibilidade do Conselho Nacional de Justica — CNJ, para
verificar se ha informacéo sobre ocorréncia impeditiva a referida celebracéo.

8.3.2. A administracdo publica examinard o plano de trabalho apresentado pela OSC
selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha sido
convocada.

8.3.3. Somente seré aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informacdes ja
apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as condigoes
constantes neste Edital e em seus anexos (art. 25, 82°, do Decreto n° 8.726, de 2016). Para tanto,
a administracdo publica poderé solicitar a realizacdo de ajustes no plano de trabalho, nos termos
do §3° do art. 25 do mesmo Decreto.

8.3.4. Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, na hipétese de a OSC selecionada
néo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebracdo, incluindo os exigidos nos
arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada
a aceitar a celebracdo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

8.3.5. Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, caso a OSC convidada
aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da fase de celebracédo e, em
seguida, proceder-se-a a verificagdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse
procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificacéo.

8.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacéo, se
necessario.

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado
evento que impeca a celebracdo, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar sua
situacdo, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de nao celebracéo da parceria (art. 28
do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequacao no plano de trabalho enviado pela OSC,
a administracdo publica solicitard a realizacdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 15
(quinze) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitacdo apresentada (art. 25, 88
3% e 4° do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.5. Etapa 4: Parecer de 6rgéo técnico e assinatura do termo de colaboracéo.
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8.5.1. A celebracéo do instrumento de parceria dependera da ado¢éo das providéncias impostas
pela legislagéo regente, incluindo a aprovagdo do plano de trabalho, a emisséo do parecer
técnico pelo 6rgédo ou entidade publica, as designac6es do gestor da parceria e da Comissédo de
Monitoramento e Avaliacdo, e de prévia dotacdo orgcamentéria para execucao da parceria.

8.5.2. A aprovacdo do plano de trabalho ndo gerara direito a celebracdo da parceria (art. 25,
85°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentacdo prevista na Etapa 1 da fase de
celebracdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer
evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto
ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracgéo.

8.5.4. A OSC devera comunicar alteragdes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes,
quando houver (art. 26, 85°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.6. Etapa 5: Publicacao do extrato do termo de colaboracéo no Diério Oficial da Estado.
O termo de colaboracdo somente produzira efeitos juridicos apds a publicacdo do respectivo
extrato no meio oficial de publicidade da administracdo publica (art. 38 da Lei n® 13.019, de
2014).

9. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
REALIZACAO DO OBJETO

9.1. Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital
sdo provenientes da seguinte rubrica orcamentéaria constante do or¢camento vigente:- a)
Departamento: Assisténcia Social. Responsavel: Fundo de Assisténcia Social de Pedregulho.
Recursos orcamentarios. Funcional programatica: 082432104.2131 — Natureza: 3.3.50.43 —
Ficha: 214.

9.2. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da
selecdo, o Municipio indicara a previsao dos créditos necessarios para garantir a execucao das
parcerias nos orgamentos dos exercicios seguintes.

9.2.1. A indicacdo dos créditos orcamentarios e empenhos necessarios a cobertura de cada
parcela da despesa, a ser transferida pelo Municipio nos exercicios subsequentes, sera realizada
mediante registro contabil.

9.3. Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro
seguinte ao da selecdo, a previsdo dos créditos necessarios para garantir a execucdo das
parcerias sera indicada nos orgamentos dos exercicios seguintes.

9.4. O valor de referéncia para a realizacdo do objeto do termo de colaboracdo é de R$
192.000,00 (cento e noventa e dois mil reais), para o prazo de 12 (doze) meses. O exato valor
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a ser repassado sera definido no termo de colaboracédo, observada a proposta apresentada pela
OSC selecionada.

9.5. As liberacbes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n® 13.019, de
2014.

9.6. Nas contratacdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com
recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislacao regente,
em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n°® 13.019, de
2014. E recomendavel a leitura integral dessa legislacdo, ndo podendo a OSC ou seu dirigente
alegar, futuramente, que n&o a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as san¢oes
cabiveis.

9.7. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfagdo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei n°
13.019, de 2014):

a) remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com
pagamentos de impostos, contribui¢fes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
FGTS, férias, décimo terceiro salério, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais
encargos sociais e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a
execucdo do objeto da parceria assim o0 exija;

c) custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, seja qual for a propor¢do em relacéo
ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, &gua, energia, dentre
outros); e

d) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucao do objeto
e servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessarios a instalacdo dos referidos
equipamentos e materiais.

9.8. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fungdo de confianga, de
orgdo ou entidade da administracdo publica municipal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses
previstas em lei especifica.

9.9. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagOes financeiras realizadas, seréo
devolvidos a administracéo publica por ocasido da concluséo, denuncia, rescisdo ou extin¢ao
da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n® 13.019, de 2014.

9.10. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentaria
e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e
conveniéncia administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a administracdo publica a
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firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, 0s quais nao tém direito
subjetivo ao repasse financeiro.

10. CONTRAPARTIDA

10.1. Ndo sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. O presente Edital serd divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial do Municipio de
Pedregulho-SP na internet (www.pedregulho.sp.gov.br), com prazo minimo de 30 (trinta) dias
para a apresentacao das propostas, contado da data de publicacéo do Edital.

11.2. Qualquer pessoa poderd impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10
(dias) dias da data-limite para envio das propostas, por peti¢cdo dirigida ou protocolada no
endereco informado no subitem 7.4.1 deste Edital. A resposta as impugnacGes caberd ao
Prefeito Municipal.

11.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de dividas na interpretacdo deste Edital e
de seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da
datalimite para envio da proposta, exclusivamente de forma eletronica, pelo e-mail:
licitacao@pedregulho.sp.gov.br. Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissdo de
Selecéo.

11.2.2. As impugnac0es e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
Edital. As respostas as impugnaces e 0s esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos
do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

11.2.3. Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnacGes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando.
se 0 prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a formulagdo das
propostas ou o principio da isonomia.

11.3. O Municipio de Pedregulho resolvera os casos omissos e as situagdes ndo previstas no
presente Edital, observadas as disposic¢Oes legais e os principios que regem a administracdo
publica.

11.4. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado,
no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizacdo ou
reclamacdo de qualquer natureza.
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11.5. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e
dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Pablico. A falsidade de
qualquer documento apresentado ou a inverdade das informac@es nele contidas podera acarretar
a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo das san¢Ges administrativas cabiveis e a
comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de
eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apés a
celebracdo da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejei¢do das contas
e/ou aplicacédo das sanc¢des de que trata o art. 73 da Lei n°® 13.019, de 2014.

11.6. A administracdo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste
Chamamento Publico.
11.7. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das
entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragédo, apoio ou indenizagao por parte da
administracao publica.

11.8. O Termo de Colaboragdo oriundo do presente Edital terd vigéncia de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado a critério da Administracdo Municipal pelo prazo de até 60 (sessenta)
meses.

11.9. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Declaracdo de Ciéncia e Concordancia;

Anexo Il — Declaracdo sobre Instalacdes e CondicGes Materiais

Anexo Il — Declaracdo e Relagéo dos Dirigentes da Entidade;

Anexo IV — Declaracdo da Ndo Ocorréncia de Impedimentos;

Anexo V — Modelo de Plano de Trabalho; Anexo VI — Referéncias para Colaboragéo;
Anexo VIl — Minuta do Termo de Colaboracéo.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorancia manda-se expedir
o presente Edital, que sera publicado no site da Prefeitura Municipal de Pedregulho
www.pedregulho.sp.gov.br, sendo que o seu resumo sera publicado no Diario Oficial do Estado
de Sao Paulo e Diario Oficial do Municipio.

Pedregulho-SP, 03 de novembro de 2021.

DIRCEU POLO FILHO

Prefeito Municipal
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Edital de Chamamento PuUblico n° 004/2021
Processo n° 9004/2021

ANEXO |

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] esta ciente e concorda
com as disposicOes previstas no Edital de Chamamento Publico n° ........... /120....... e em seus
anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade
das informacGes e documentos apresentados durante o processo de selecéo.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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Processo n° 9004/2021

ANEXO 11

DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019, de
2014, que a [identificacdo da organizagéo da sociedade civil — OSC]:

> dispde de instalagbes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas.

ou

> pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condi¢des materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas
estabelecidas.

ou

> dispde de instalagbes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria € 0 cumprimento das metas estabelecidas, bem

como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizagdo da sociedade civil adotara uma das trés redagdes acima, conforme a

sua situacao. A presente observagdo devera ser suprimida da versao final da declaragéo.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO 111

DECLARACAO E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificagdo da organizacéo da sociedade civil
— 0OSC], que:

> N&o ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do
Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracao publica municipal; ou
(b) cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”. Observagdo: a presente vedacao nao se aplica
as entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora
referidas (o que devera ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado
que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e
administrador publico (art. 39, 85° da Lei n® 13.019, de 2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e cargo Carteira de identidade, drgéo Endereco residencial, telefone
que ocupa na OSC expedidor e CPF e e-mail

> N&o contratard com recursos da parceria, para prestacdo de servicos, servidor ou

empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou funcdo de confianca,
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de Orgdo ou entidade da administracdo publica municipal celebrante, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,

ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentérias;

> Né&o serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de
Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgdo ou entidade da administracdo publica
municipal; (b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissdo ou funcdo de confianca, de Orgdo ou entidade da administracdo publica
municipalcelebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orcamentérias; e (c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a
administracdo publica ou contra o patrimoénio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei
comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e

valores.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, que a [identificacdo da organizacédo da sociedade civil — OSC]
e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacOes previstas no art. 39 da Lei n°
13.019, de 2014. Nesse sentido, a citada entidade:

> Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no
territorio nacional;

> Né&o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

> Né&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
6rgdo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual sera
celebrado o termo de colaboracdo, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau. Observacdo: a presente vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente
informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento
de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, §5°, da Lei n°
13.019, de 2014);

> N&o teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco anos,
observadas as excecdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n°
13.019, de 2014;

> N&o se encontra submetida aos efeitos das sang¢des de suspensdo de participagdo em
licitacdo e impedimento de contratar com a administracéo, declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar com a administracdo publica, suspensdo temporaria da participagdo em

chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades
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da esfera de governo da administracdo publica sancionadora e, por fim, declaracdo de
inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
Orgaos e entidades de todas as esferas de governo;

> N&o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos tltimos 8
(oito) anos; e

> N&o tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta
grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou funcdo de confianca, enquanto
durar a inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem

0s prazos estabelecidos nos incisos I, 1l e 111 do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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MODELO DE PLANO DE TRABALHO

EXECUCAO DOS SERVICOS DE

NO

AMBITO DO MUNICIPIO DE PEDREGULHO

I - INFORMACOES CADASTRAIS
a) Entidade

Razdo Social

CNPJ

Atividade Econémica Principal (a mesma descrita no CNPJ)

Endereco

Cidade

UF

CEP DDD/Telefone

E-mail

b)  Responsaveis

Responsdvel pela InstituicGo —

CPF: RG n®

Orgdo Expedidor

Cargo — Funcéo
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Endereco -

Cidade - UF -

CEP - Telefone-

II- INTRODUCAO

a) Breve Historico da Instituicao

b) - Caracteristicas da Instituicao

III - Do Objeto

()

IV Defini¢cao do Objetivo:

()

V - Publico Alvo

()

METAS E DIAGNOSTICO DO TRABALHO

I - Metas a Serem Atingidas

a) Metas Quantitativas:

META DESCRICAO INDICADOR DE ALCANCE DA META
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META DESCRICAO INDICADOR DE ALCANCE DA META
b) Metas Qualitativas:
META DESCRICAO INDICADOR DE ALCANCE DA META

II - Descritivo Qualitativo e Financeiro de Execucdo Direta do Plano de Trabalho, segunda a Dotagéo
Orcamentéria.

ESTIMATIVA DE

ESTIMATIVA DE

x DURAGCAO APLICACAO APLICACAO
ETAPA DESCRIGAO POR MES | POR PERIODO TOTAL NO
(MENSAL) PERIODO 12meses

III - Cronograma de Desembolso de Execugéo Direta do Plano de Trabalho.

ANO

PARCE
LAS

TIPO DE
ATENDIMENTO

BASE
MENSAL

NTE

PROPONE

TOTAL (12
Meses)

CONCEDENTE
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IV - PREVISAO DE EXECUCAO DO OBJETO

Inicio:
- Duracéo:
- Término previsto:

V-DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, DECLARO, para fins
de prova junto ao Setor de Assisténcia Social, para os efeitos e sob as
penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacao de
inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer 6rgao ou Entidade da
Administracao Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos
de dotac¢oes consignadas nos or¢camentos deste Poder, na forma deste
Plano de Trabalho.

Local e data,

Assinatura do responsavel técnico

Assinatura do representante legal da Instituicdo
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ANEXO VI

REFERENCIAS PARA COLABORACAO

1. OBJETO DA PARCERIA

1.1. Prestacdo de servicos de atendimento aos servicos de acolhimento institucional de
longa permanéncia integrantes do SIPAC — Sistema Integrado de Protecdo ao Adolescente
e a Crianca.

1.2. Tem por objeto a fomentacdo de a¢des de carater publico na area de assisténcia social,
de forma complementar, com repasse de recursos financeiros, objetivando regular
atendimento aos servicos de acolhimento institucional de longa permanéncia integrantes
do SIPAC - Sistema Integrado de Protecdo ao Adolescente e a Crianca, no ambito do
Municipio de Pedregulho.

2. OBJETIVOS

2.1. Geral: Acolher e garantir protecdo integral a crianca e ao adolescente em situacao de
risco pessoal, social e de abandono.

2.2. Especificos: Proporcionar servicos de servicos de acolhimento institucional de longa
permanéncia integrantes do SIPAC — Sistema Integrado de Protecdo ao Adolescente, dentro
das proporc¢des e forma estabelecidas pela legislacdo e regulamentos em vigor, a serem
prestados no &mbito do Municipio de Pedregulho-SP, nas dependéncias da prépria O.S.C.,
objetivando:

2.2.1. Garantir o atendimento personalizado e em pequeno grupo, de criancas e
adolescentes, com caracteristicas semelhantes ao ambiente residencial, onde terdo suas
necessidades bésicas de cuidados supridas;

2.2.2. Promover a relacdo afetiva e individualizada entre os atendidos e o0s
ducadores/cuidadores;

2.2.3. Garantir o acolhimento conjunto de grupo de irméaos;
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2.2.4. Proporcionar, em conjunto com 0s 6rgdos municipais e estaduais competentes, a
profissionalizacdo de adolescentes a partir dos 14 anos de idade, com vista & sua formacéo
e qualificacdo profissional e preparo para conquista de sua autonomia;

2.2.5. Garantir o acesso a escola, bem como a convivéncia comunitaria das criancas e
adolescentes atendidos;

2.2.6. Encaminhar para atendimento médico, odontoldgico, fisioterapico, fonoaudioldgico,
psicoldgico e outros conforme necessidades;

2.2.7. Elaborar conjuntamente com a equipe técnica, o Plano Individual de Atendimento do
acolhido;

2.2.8. Assegurar e estimular o contato das familias de origem com os acolhidos exceto as de
ordem expressa da autoridade judiciaria em contrério;

2.2.9. Garantir a preparacdo gradativa para o desligamento do acolhido seja para a convivéncia
familiar, adogéo ou para o enfrentamento da vida adulta;

2.2.10. Possibilitar a regularizacdo da documentacdo pessoal de cada crianca e adolescente.
3. JUSTIFICATIVA

3.1. A pactuacdo para execucdo dos servicos objeto do presente procedimento se justifica
diante da imperiosa necessidade de cumprir as diretrizes tracadas no Estatuto da Crianca e
do Adolescente e oferecer atendimento aos servicos de acolhimento institucional de longa
permanéncia integrantes do SIPAC — Sistema Integrado de Protecdo ao Adolescente e a
Crianca devido atendimento a Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS, diante da
necessidade de prestacdo de um servico de protecdo social especial de alta complexidade,
de forma ininterrupta, garantindo o servicos, no ambito do Municipio de Pedregulho-SP.

3.2. Portanto o presente procedimento justifica-se pela imperiosa necessidade em oferecer
a populacdo de Pedregulho o devido servigo de servigcos de acolhimento institucional,
cumprindo desse modo as diretrizes da Lei Federal n° 8.742/93 bem como a PNAS —
Politica Nacional de Assisténcia Social, por meio do acolhimento e protecdo integral a
crianca e ao adolescente em situacédo de risco pessoal, social e de abandono, em obediéncia
aos principios e praticas do Plano Nacional de Convivéncia Familiar e Comunitaria (2006),
a Lei 12.010 (de 2009) que trouxe alteracGes importantes para 0 ECA, e as Orientacgdes
Técnicas para os Servicos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes (2009).
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4. PUBLICO ALVO

4.1. O presente procedimento tem por finalidade formalizar parceria destinada ao
atendimento aos servicos de acolhimento institucional de longa permanéncia integrantes
do SIPAC - Sistema Integrado de Protecdo ao Adolescente e a Crianga, no ambito do
Municipio de Pedregulho, em conformidade com a Constituicdo Federal, Lei 8.069/1990,
Lei Federal n°8.742/93 bem como a PNAS — Politica Nacional de Assisténcia Social.

5. DEFINICAO DAS METAS E DOS INDICADORES, QUALITATIVOS E
QUANTITATIVOS, A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERICAO DO
CUMPRIMENTO DA COLABORACAO

5.1. METAS A SEREM ATINGIDAS

Obter melhorias nos atendimentos, dando uma melhor efetiva atengdo aos servigos de
acolhimento institucional de longa permanéncia integrantes do SIPAC — Sistema Integrado
de Protecdo ao Adolescente e a Crianga, objetivando a prestacdo de atendimento de alto
nivel, garantindo os usuarios acesso universal e igual ao servicos social ora proposto com
padrdes adequados de qualidade e eficiéncia por meio do servigo prestado, observando
criteriosamente o fator de humanizacdo prestados pela Entidade, assim como proceder o
atendimento ao principio da economicidade e consequentemente ao zelo e respeito aos
gastos que envolvam aplicacdo de recursos provenientes do erario publico em quaisquer
nivel.

A estimativa de gastos é representada pela planilha acostada a presente referéncia,
esclarecendo que os valores foram calculados, obedecendo a legislacdo e os principios da
eficiéncia, eficacia e economicidade.

E imprescindivel esclarecer que o Municipio somente repassaréa os pagamentos apos serem

prestados 0s servigos objeto da parceria, assim, 0s valores somente serdo repassados no
més seguinte ao da efetiva prestacdo dos servicos.

5.1.1. METAS QUANTITATIVAS:

META DESCRICAO INDICADOR DE ALCANCE DA META
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Atender até 10 criancas e
adolescentes de ambos o0s
sexos, na faixa etaria de zero a
dezoito anos de idade.

Atender até 10 criangas e
adolescentes de ambos 0s sexos,
na faixa etaria de zero a dezoito
anos de idade.

Numero de criancas e adolescentes de ambos 0s
sexos atendidos.

5.1.2. METAS QUALITATIVAS:

META DESCRI(;AO INDICADOR DE ALCANCE DA META
Assegurar 0 pleno | Assegurar 0 pleno
desenvolvimento fisico, | desenvolvimento fisico,
cognitivo das criancas e | cognitivo das criancas e Avaliacio coletiva por meio de instrumental
adolescentes atendidos, | adolescentes atendidos, buscando ¢ P

buscando inseri-los novamente
em suas familias de origem,
extensa ou substituta conforme
cada caso especifico.

inseri-los novamente em suas
familias de origem, extensa ou
substituta conforme cada caso
especifico.

(Equipe, Familia e Usuario) e participativa sobre
0 impacto do servico ofertado na vida do usuario.

Desenvolver junto das familias
de origem, extensa ou
substituta, o trabalho técnico,
para conhecé-las e prepara-las
para o recebimento da crianga
ou adolescente.

Desenvolver junto das familias de
origem, extensa ou substituta, o
trabalho técnico, para conhecé-las
e prepara-las para o recebimento
da crianca ou adolescente.

Avaliacdo coletiva por meio de instrumental
(Equipe, Familia e Usuario) e participativa sobre
0 impacto do servico ofertado na vida do usuario.

Proporcionar o atendimento ao
funcionario que lida
diretamente com crianga ou
adolescente  acolhido, para
suporte e a capacitacdo dos
mesmos.

Proporcionar o atendimento ao
funcionério que lida diretamente
com crianga ou adolescente
acolhido, para suporte e a
capacitacdo dos mesmos

Avaliacdo do processo de capacitagdo dos
funcionarios e no impacto do servigco ofertado
junto aos usuarios.

6. METODOLOGIA DE AVALIACAO DO PROJETO OU MODALIDADE.

6.1. Descricdo do Servico: Servico de acolhimento institucional para criangas e adolescentes de

alta complexidade.

6.2. O abrigo é uma das medidas de protecdo previstas no Estatuto da Crianca e 0 Adolescente
(Art. 101, inc. VII), quando os direitos das criangas e dos adolescentes sdo ameagados ou
violados (Art. 98). Trata-se de um servico de protecdo especial, provisorio e excepcional,
norteado pelos seguintes principios:
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6.2.1. Respeito & individualidade de cada crianca ou adolescente;

6.2.2. Preservacgdo dos vinculos familiares;

6.2.3. Integracdo em familia substituta quando esgotados os recursos de manutencao na familia
de origem;

6.2.4. Atendimento personalizado e em pequenos grupos;

6.2.5. Desenvolvimento de atividades em regime de coeducagéo;

6.2.6. Ndo desmembramento de grupos de irmaos;

6.2.7. Participacdo na vida da comunidade local;

6.2.8. Preparagéo gradativa para o desligamento;

6.3. Todo o trabalho do servico de acolhimento é desenvolvido fundamentando-se filosofica e
teoricamente no Estatuto da Crianca e Adolescente, Resolucéo 109, de 11 de novembro de 2009
-Tipificacdo Nacional de Servicos Soco assistenciais bem como nas OrientacGes Técnicas:
Servico de Acolhimento para Criancas e Adolescentes, buscando o desenvolvimento integral
da crianca e do adolescente abrigado, assegurando condi¢cfes de dignidade, em regime de
coeducacdo, com foco na manutencdo da convivéncia familiar e comunitaria, 0 nao
desmembramento dos grupos de irmaos e tendo por caracteristica propiciar um ambiente que
facilite o cuidado e o desenvolvimento do acolhido, bem como promover a sua privacidade e a
sua individualidade.

6.4. A acdo compartilhada da equipe técnica orientard o funcionamento do servico de
acolhimento institucional. Ela tem por funcdo buscar a histéria de vida de cada individuo
acolhido, fazer a interlocucdo com a familia de origem, extensa ou com os vinculos afetivos
estabelecidos por estes individuos, para proporcionar a manutencdo dos vinculos e a reinsercao
familiar e comunitéria.

6.5. As etapas do trabalho executado no servico de acolhimento institucional serdo explicitadas
por topicos para melhor elucidacdo, sendo na pratica efetivado de forma conjunta, sendo que
varias acdes sdo realizadas de forma concomitante por diversos elementos, cada qual na sua
area especifica de atuacéo.

6.6. O atendimento tem como principio norteador o respeito a peculiaridade de cada crianga ou
adolescente, proporcionando espago adequado ao desenvolvimento do sentido do ser e do
pertencer, bem como da autonomia pessoal pelo exercicio da participacdo e da cidadania. Esta
estruturado de modo a respeitar o disposto nos arts. 92 e 94, da Lei n° 8.069/90, com énfase na
preservacao dos vinculos familiares (sem prejuizo da integracdo em familia substituta, mediante
determinacdo da autoridade judiciaria competente, quando esgotados 0s recursos de
manutencdo na familia de origem), no ndo desmembramento de grupos de irmdos, na
participacdo comunitaria e na preparacdo gradativa para o desligamento.

6.7. Por fim, cada um dos acolhidos é estimulado a sonhar e a desenhar um projeto de vida que
substitua e supere suas experiéncias negativas (histérico de abandono, de violéncia doméstica,
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de sobrevivéncia nas ruas, de uso de drogas, de exploracdo sexual, etc.), tendo as relagdes
sociais na unidade de abrigo como referéncia positiva para a construcao de uma vida digna.

7. OPERACIONALIZACAO:
7.1. Atividades do Cotidiano:

Levando-se em conta a idade, a maturidade, os interesses e as condi¢des fisicas e psicoldgicas
de cada acolhido, gradualmente, sera atribuida participacdo na organizacdo, conservagdo e
limpeza diaria da casa e dos pertences pessoais, com vistas a formacao de sujeitos responsaveis
pelos seus atos, colaborativos e com capacidade de planejar e executar atividades com iniciativa
e qualidade.

7.2. Acompanhamento Escolar:

As monitoras orientam a execucado das tarefas escolares e, quando necessario, havera também
0 apoio de professores a servico da Secretaria Municipal de Educacdo, favorecendo o
aprendizado dos contetdos ministrados pela escola e superando as eventuais dificuldades de
aprendizagem.

7.3. Contelidos Basicos de Cidadania:

A partir do estudo e discussdes a respeito do Estatuto da Crianca e do Adolescente, de situacoes
do cotidiano e de temas de interesse (sexualidade, drogadicédo, autocuidado, etc.), os acolhidos
sdo estimulados a refletir criticamente acerca de fatos da realidade e recebem esclarecimentos
sobre direitos e responsabilidades.

7.4. Encaminhamento a cursos profissionalizantes e programas de aprendizagem:

O encaminhamento a cursos profissionalizantes e programas de aprendizagem ocorre a partir
dos 14 anos, visando, juntamente com a escolarizacdo, garantir aos acolhidos a autonomia
necessaria para o desligamento da entidade de abrigo e para a busca da realizacéo de projetos
de vida.

7.5. Participacdo da vida comunitéria:

Oportuniza a participacao em atividades de lazer, religiosas, educacionais, culturais e esportivas

da comunidade local, de modo a evitar que a unidade de abrigo venha a tornar-se um espaco
isolado e segregacionista. Estas atividades devem levar em conta a singularidade dos acolhidos,
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seus interesses e preferéncias pessoais, evitando-se atividades coletivas que possam
homogeneizar e estigmatizar.

7.6. Preservacéao e fortalecimento dos vinculos familiares:

A unidade de abrigo incentiva o fortalecimento dos vinculos familiares, por meio de visitas dos
pais ou responsavel e/ou o transporte da crianca/adolescente até o local de residéncia de sua
familia, ressalvada a existéncia de ordem judicial expressa em sentido contrario. A vinda dos
pais deve favorecer trocas afetivas positivas e 0 compartilhar de experiéncias, por meio, por
exemplo, de brincadeiras, lanches coletivos, atividades de contacdo de historias, etc.

A transferéncia de criancas e adolescentes para outras entidades somente ocorrera mediante
orientacdo e autorizacdo do Juizado da Infancia e da Juventude, observado o art. 92, inciso VI
da Lei n°8.069/90.

7.7. Ingresso do acolhido:

O ingresso ocorre através de solicitacdo do Juizado da Inféancia e Juventude, do Ministério
Publico, ou do Conselho Tutelar Municipal, e a partir disto se fara a discusséo da situacdo com
0 solicitante e com a rede municipal.

7.8. Recepcao no servigo de acolhimento institucional:

O acolhimento ocorre diretamente no servico de acolhimento, pela coordenadora, equipe
técnica e monitoras/educadoras, com a entrega da crianca e do adolescente por oficiais de
protecdo. Em seguida sdo tomadas as devidas providencias, conforme necessidades
apresentadas pelo acolhido.

7.9. Atendimento a familia do acolhido

7.9.1. Realizar visita a familia, encaminhamentos necessarios, acompanhamento em grupo,
propiciar encontros da crianga/adolescente com a familia, preparacéo para a reintegracao.

7.9.2. Promover trabalho social com a familia de origem da crianca/adolescente acolhido,
visando a preservagéo e fortalecimento de vinculos e reintegragdo familiar; orientar, refletir e
questionar a dindmica familiar e suas consequéncias na vida da crianca.

7.10. Trabalho com funcionérios:

7.10.1. Proporcionar treinamentos, capacitagdo especifica para a sua &rea de Proporcionar

treinamentos, capacitacdo especifica para a sua area de atuacdo, bem como ocasides de reflexao,
avaliacdo e reprogramacéo de seu trabalho;
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7.10.2. Disponibilizar apoio e orientacdo permanente por parte da equipe técnica do servico,
bem como espaco para troca de experiéncias, nos quais possam compartilhar angustia
decorrentes da atuacdo, buscando a construcao coletiva de estratégias para o enfrentamento de
desafios

7.11. Equipe Técnica:

7.11.1. Realizar periodicamente, estudos de caso com a participacdo da equipe técnica e
educadores/cuidadores, nos quais se possa refletir sobre o trabalho desenvolvido com cada
crianga/adolescente e as dificuldades encontradas;

7.11.2. Propiciar planejamento de intervengdes que tenham como objetivo a melhoria do
atendimento no servico e da relacdo entre educador/cuidador e crianga/adolescente, bem como
propiciar a potencializagdo de aspectos do processo de desenvolvimento, autoestima e
autonomia dos atendidos;

7.11.3. Conscientizar os educadores/cuidadores do cuidado individualizado para cada
crianga/adolescente atendido;

7.11.4. Elaborar um plano de atendimento individualizado para cada acolhido baseado na
avaliacdo de suas condi¢cBes emocionais, historia de vida, impacto da violéncia ou do
afastamento do convivio familiar, situacdo familiar, vinculacGes significativas e interacoes
estabelecidas;

7.11.5. Elaborar relatérios mensais e semestrais para 0s Orgdos gestores conveniados,
Ministério Pablico e Poder Judiciério.

7.12. Elaboracéo do Plano Individual de Atendimento (P1A):

7.12.1. Cada crianca/adolescente tem um prontuério no qual constam todos os dados pessoais

dos mesmos, composicdo familiar, situacdo habitacional, de satde, social, calendario de

visitas e outras informagdes necessarias, dentre as quais:

7.12.1.1. Sua identificacdo e a qualificagdo completa de seus pais ou responsavel, se
conhecidos, devendo ser providenciada copia da documentagéo correspondente;

7.12.1.2. O endereco de residéncia dos pais ou responsavel, com pontos de referéncia;
7.12.1.3. Os nomes de parentes ou terceiros interessados em té-los sob sua guarda;

7.12.1.4. Os motivos da retirada ou da ndo reintegracdo ao convivio familiar.
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7.12.2. Imediatamente apds o acolhimento da crianca ou adolescente, a assistente social e a
psicologa de referéncia fard o primeiro esbo¢co do Plano Individual de Atendimento (PIA),
sempre priorizando a possibilidade de reintegracdo familiar, ressalvada a existéncia de ordem
escrita e fundamentada em contrario da autoridade judiciaria competente, caso em que também
deverd contemplar sua colocagdo em familia substituta, a ser efetuada conforme decisdo da
autoridade judiciaria competente.

7.12.3. Na elaboracéo do PIA definitivo ha a colaboracdo de técnicos da Secretaria Municipal
do Desenvolvimento Social e do Poder Judiciério, levando-se também em consideracdo a
opinido da crianga ou adolescente e dos pais ou responsavel.

7.12.4. Constardo no PIA, dentre outros:

7.12.4.1. Os resultados da avaliacdo interdisciplinar a que serdo submetidos a criangca ou 0
adolescente e sua familia, inclusive encaminhamentos;

7.12.4.2. Os compromissos assumidos pelos pais ou responsaveis;

7.12.4.3. A previsdo das atividades a serem desenvolvidas pelo acolhido e pelos seus pais ou
responsavel, com vista a reintegracdo familiar ou, caso seja esta vedada por expressa e
fundamentada determinacdo judicial, as providéncias a serem tomadas no sentido de sua
colocacdo em familia substituta, sob direta supervisdo da autoridade judiciaria.

7.13 Primeiros encaminhamentos:

Desde logo, de acordo com as condi¢des pessoais de cada acolhido, é providenciado o seu
encaminhamento a escola, a cursos profissionalizantes e a programas de contra turno escolar.
A frequéncia escolar (bem como os cursos e programas complementares) ndo € interrompida
no caso de reintegracdo familiar ou encaminhamento a familia substituta.

7.14 Visita domiciliar:

Acontece logo ap0s o ingresso da crianga ou do adolescente na unidade de abrigo, tendo por
objetivo a coleta das informacdes que se fizerem necessarias para elaboracao do PIA e para o
delineamento de estratégias para a reintegracdo junto a familia natural, providéncia que
somente deixa de ser tentada ante a existéncia de ordem expressa e fundamentada da autoridade
judiciaria competente em sentido contrério.

A visita domiciliar é efetuada pela assistente social e psicologa da unidade de abrigo ou, em

regime de parceria, também por outros técnicos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
ou do Poder Judiciario, que elaboraram o relatorio detalhado aos 6rgaos competentes, sugerindo
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providéncias e encaminhamentos, inclusive a inclusdo da familia em todos os servicos e
programas que forem necessarios, pelo tempo que for necessario.

7.15. Articulacdo com outros programas de atendimento e servigos:

Sem prejuizo da execucao das atividades que lhe sdo préprias, a unidade de abrigo articula com
0S programas em execucao no municipio, bem como faz uso dos servigos publicos disponiveis
para o atendimento das criangcas e adolescentes acolhidas, bem como de suas respectivas
familias.

8. ABRANGENCIA TERRITORIAL:

8.1. O servico prestado de acordo com esta proposta de trabalho, abrangerd o municipio de
Pedregulho, podendo a entidade estar conveniada com outros municipios.

9. GRATUIDADE DO ATENDIMENTO AOS USUARIOS:

9.1. O atendimento da entidade aos usudarios ocorre de forma totalmente gratuita, isento de
cobranca de taxas e contribuicdes, aceitando-se apenas doag¢des voluntarias da comunidade.

10. REFERENCIAMENTO DO SERVICO:
10.1. Todo servico esta referenciado ao Poder Judiciario e ao Ministério Publico.

11. , DESCRITIVO QUALITATIVO E FINANCEIRO DE EXECUCAO DIRETA
DO PLANO DE TRABALHO, SEGUNDA A DOTACAO ORCAMENTARIA.

ESTIMATIVA DE | ESTIMATIVA DE
x DURACAO | APLICACAO APLICACAO
ETAPA DESCRICAC POR MES | POR PERIODO TOTAL NO
(MENSAL) PERIODO 12meses
- SERVICOS DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL DE LONGA
1 PERMANENCIA INTEGRANTES DO 1 Més
SIPAC - SISTEMA INTEGRADO DE R$ 11.000,00 R$ 132.000,00
PROTECAO AO ADOLESCENTE E A
CRIANCA
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ATENDIMENTO PER CAPITA POR
CRIANCA ACOLHIDA - R$ 500,00

R$ 5.000,00

R$ 60.000,00

TOTAL ESTIMADO 1 Més

R$ 16.000,00

R$ 192.000,00

12.  CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE EXECUCAO DIRETA DO PLANO

DE TRABALHO.

PARCE TIPO DE BASE
ANO LAS ATENDIMENTO MENSAL
ESTIMADA

TOTAL (12

Meses) CONCEDENTE

- SERVICOS DE
ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL  DE

LONGA PERMANENCIA
12 INTEGRANTES DO
SIPAC -  SISTEMA
INTEGRADO DE
PROTECAO AO| R$ 16.000,00 | R$192.000,00
ADOLESCENTE E A
CRIANCA COM
ATENDIMENTO
MENSAL E PER CAPTA
POR CRIANCA
ACOLHIDA.

2022

Municipio de
Pedregulho —
Departamento de
Assisténcia Social

8. PREVISAO DE EXECUCAO DO OBJETO

- Inicio Estimado: 01/01/2022.
- Duracédo: 12 meses
- Término Previsto: 31/12/2022
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GABRIELA FERREIRA PEIXOTO
Gestora Municipal de Assisténcia Social
Prefeitura Municipal de Pedregulho Estado de Sao Paulo
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Edital de Chamamento PUblico n° 004/2021
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ANEXO VII

MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORACAO, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE

PEDREGU LHO E *hkkkhhkhkkhhkhkkhkhhkkhkhhkkhkihkkhkhhkkhkihkkhkihkhkihkikik

TERMO DE COLABORAGAQ NO ***xkx[(%*

Pelo presente Termo de Colaboracio, de um lado o MUNICIPIO DE PEDREGULHO-

SP,

pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Rua Cel. André Vilela n.° 96, inscrito
no CNPJ/MF sob n.° 45.318.466/0001-78, neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
DIRCEU POLO FILHO, doravante designado simplesmente MUNICIPIO, e de outro lado,
@ FRERREkkkkkkkkkkkx* organizacdo da sociedade civil sem fins lucrativos, Inscrita no
CNPJ/MF SOb nIO ************’ C0m SEde é **************, nO ******1 no BaII‘I'O
*kkkikkkikkkk da C|dade de ***********_****’ CEP **********' e_mall *****************,
neste ato representada por seu ******  Srg, **Fxkkkkkkkkkkxk* inscrito no CPF/MF sob n°
FhFFFAFFFIIFR RGO FFFFEIEAkAxAxAx* doravante designada simplesmente O.S.C. —
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, com sujeicdo aos termos da Lei Federal n°
13.019/2014 e suas alteracdes e nas demais normas vigentes sobre a matéria, assim como o
Decreto Municipal n® 3.015/2016 e suas alteracdes, sendo regularmente autorizado por meio do
Chamamento Publico n°® ****x**x/pQ*x***  conforme consta no Processo n°
FxxxRAX[DO**R* ncluso no orcamento, resolvem firmar a presente COLABORACAO
mediante Clausula e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
A presente COLABORAGCAO tem por objetivo a manutencéo e funcionamento, pela O.S.C.,

de **********************************************' Conforme estabeIeCIdo no Plano

de Trabalho especialmente elaborado para esta COLABORACAO e que passa a fazer parte
integrante deste Termo, independente da transcricao.
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CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

I — Efetuar mensalmente a O.S.C. o repasse para custeio do objeto desta Colaboracéo, no
montante mensal de R$ ****x*x*xkkxixix* provenientes de recursos do Municipio,
perfazendo o total de R$ *****xrikkkikidkdkkdkkirrirsix atraves de depdsito bancario,
em conta especifica, utilizada pela O.S.C. para execucdo da presente Colaboracdo, mediante
apresentacdo dos comprovantes, referentes as despesas efetuadas;

] - Supervisionar, acompanhar, e avaliar, qualitativa e quantitativamente, 0s servigcos
prestados pela O.S.C em decorréncia desta Colaboragdo, bem como apoiar tecnicamente a
0.S.C. na execucdo das atividades objeto desta Colaboracéo;

I - Assinalar prazo para que a O.S.C. adote providéncias necessarias para 0 exato
cumprimento das obrigacdes decorrentes desta Colaboragdo, sempre que verificada alguma
irregularidade, sem prejuizo da retencao das parcelas dos recursos financeiros, até o saneamento
das impropriedades ocorrentes.

Paragrafo Unico: E obrigagdo da O.S.C., manter e movimentar os recursos na conta bancaria
especifica da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL

| — Executar o servico a que se refere a Clausula Primeira, conforme Plano de Trabalho;

Il — Zelar pela manutencdo de qualidade dos servicos prestados, de acordo com as
diretrizes técnicas e operacionais definidas pelo MUNICIPIO e aprovados pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com a politica nacional de assisténcia
social vigente;

I — Proporcionar amplas e iguais condi¢cdes de acesso a populacdo abrangida pelos
servigos, sem discriminacdo de qualquer natureza;

v — Manter recursos humanos e materiais e equipamentos sociais adequados e
compativeis com o atendimento dos servigos em que se obriga a prestar, com vistas ao dos
objetivos desta Colaboracao;

V — Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO na

prestacdo dos servigos objeto desta Colaboracdo, conforme estabelecido na clausula
primeira;
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Vi — Apresentar, mensalmente, ao MUNICIPIO, até o 5° dia Gtil do més
subsequente, por meio do relatorio circunstanciado, as atividades desenvolvidas,
comprovando que os recursos financeiros recebidos foram aplicados nas acGes previstas
no Plano de Trabalho, além da relacdo nominal e documentos de todos os atendidos;

VIl — Prestar contas a0 MUNICIPIO, conforme clausula oitava da presente
Colaboracao;

VIl — Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como
relacdo nominal dos beneficidrios das acGes colaboradas a disposicdo dos 0Orgédos
fiscalizadores, e ainda, manter registros contabeis especificos relativos aos recebimentos
de recursos oriundos da presente Colaboracéo;

IX — Assegurar a0 MUNICIPIO através da Equipe de Monitoramento e Avaliagdo
juntamente com o Conselho Municipal de Assisténcia Social as condi¢des necessarias ao
acompanhamento, supervisao, fiscalizacdo e avaliacdo da execucdo e dos resultados dos
servigos objeto desta Colaboragéo;

X — Apresentar mensalmente, na ocasido da prestacdo de contas, copias de CND, CRF,
Certiddo Conjunta da Divida Ativa, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
atualizadas;

Xl — Apresentar mensalmente até o 5° dia Util do més, Relatério Circunstanciado do
atendimento oferecido;

XIl — Atender a eventuais solicitacdes acerca de levantamentos de dados formulados
pelo Setor de Assisténcia Social do Municipio, com vistas a contribuir com o planejamento
do atendimento no &mbito Municipal,

X1 — Observar em seu regulamento de compras e contratacOes a obrigagéo de,
previamente & aquisicdo de quaisquer produtos e servicos relacionados a parceria, realizar
cotacdo de precos com pelo menos trés fornecedores, e contratar com o fornecedor que
oferecer 0 menor prego.

XV - Observar em seu regulamento de compras e contratacfes a obrigacdo de
realizar, previamente a contratacdo de empregados, processo seletivo de provas ou de
provas e titulos, publicando-se 0 aviso aos eventuais interessados em jornal de circulagdo
local.

XV — Abster-se de formalizar qualquer tipo de contratacdo de cbnjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, dos
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membros do 6rgdo diretivo da entidade, bem como contratacdo de pessoas condenadas por
6rgéo colegiado por ato de improbidade administrativa.

XVI - Cumprir as regras de transparéncia previstas nos artigos 10 a 12 da Lei n°
13.019/2014.

CLAUSULA QUARTA — DO PLANO DE TRABALHO

O Plano de Trabalho proposto pela O.S.C. devera atender o artigo 22 da Lei Ordinarian® 13.019,
de 31.07.14, contendo:

| - diagndstico da realidade que serd objeto das atividades da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou metas a serem atingidas;

Il - descricdo pormenorizada de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas e de
atividades a serem executadas, devendo estar claro, preciso e detalhado o que se pretende
realizar ou obter, bem como quais serdo os meios utilizados para tanto;

Il - prazo para a execucdo das atividades e o cumprimento das metas;

IV - definicdo dos indicadores, qualitativos e quantitativos, a serem utilizados para a
afericdo do cumprimento das metas;

V - elementos que demonstrem a compatibilidade dos custos com os precos praticados no
mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, devendo existir elementos indicativos
da mensuracdo desses custos, tais como: cotacdes, tabelas de precos de associacbes
profissionais, publicacbes especializadas ou quaisquer outras fontes de informacéo
disponiveis ao publico;

VI - plano de aplicacdo dos recursos a serem desembolsados pela administracdo publica;
VII - estimativa de valores a serem recolhidos para pagamento de encargos previdenciarios
e trabalhistas das pessoas envolvidas diretamente na consecucdo do objeto, durante o

periodo de vigéncia proposto;

VI - valores a serem repassados, mediante cronograma de desembolso compativel
com os gastos das etapas vinculadas as metas do cronograma fisico;

IX - modo e periodicidade das prestacfes de contas, compativeis com o periodo de
realizacéo das etapas vinculadas as metas e com o periodo de vigéncia da parceria, ndo se

Rua Coronel André Vilela, 96 — Fone/Fax: (16) 3171-9400 — Cx. Postal, 18 — CEP 14.470-000 — Pedregulho-SP



Prefeitura Municipal de Pedregulho
Estado de Sao Paulo

admitindo periodicidade superior a 1 (um) ano ou que dificulte a verificacdo fisica do
cumprimento do objeto;

X - prazos de anélise da prestacdo de contas pela administracdo publica responsavel pela
parceria.

Paragrafo 1° - Excepcionalmente, admitir-se-4 a O.S.C. propor a reformulacdo do Plano de
Trabalho, sendo vedada a mudanca de objeto. Cabera ao Monitoramento do Departamento de
Assisténcia Social, apreciar a solicitacdo e manifestar-se a respeito no prazo maximo de trinta
dias.
Paragrafo 2° - Constardo como anexos do instrumento de parceria:
I - 0 plano de trabalho, que dele é parte integrante e indissociavel,
Il -oregulamento de compras e contratagdes adotado pela organizagéo da sociedade civil,
devidamente aprovado pela administracdo publica parceira.
CLAUSULA QUINTA - DO GESTOR DA PARCERIA
Em cumprimento do disposto na alinea “g” do artigo 35 da Lei Ordinarian®13.019, de 31.07.14,
fica designada 0 servidor *******kkkkdkiktrtrxkxdx Gestor da presente parceria.
CLAUSULA SEXTA — DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAC;AO
Em cumprimento ao disposto na alinea “h” do artigo 35 da Lei Ordinarian® 13.019, de 31.07.14,
a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, designada pela Portaria Municipal n°
FhxFkAxAxAx* realizara 0 monitoramento e avaliacdo da presente parceria.

CLAUSULA SETIMA — DAS IRREGULARIDADES

Qualquer irregularidade concernente as clausulas desta Colaboracao sera oficiada ao Prefeito
Municipal, que deliberara quanto & implicacéo de suspensédo e demais providencias cabiveis.

Paragrafo Unico: Os casos omissos serdo solucionados de comum acordo entre os

colaboradores.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA
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Esta Colaboracao terd a vigéncia a partir da data de assinatura, com término previsto para o dia
Fhkkdkkdkkkkkkk kR kkekkkexk ko podendo ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses,
a critério da administracdo, desde que previamente constante de dotacdo orcamentaria
autorizadora, ap6s manifestacdo por escrito do Departamento de Assisténcia Social do
Municipio, posterior ao parecer da equipe técnica e anuéncia do CMAS (Conselho Municipal
de Assisténcia Social).

Paragrafo Unico: Em caso de prorrogacdo, sera indicado nos termos aditivos, os créditos e
empenhos para sua cobertura, de cada parcela da despesa a ser transferida em exercicio futuro,
em consonancia com a atual legislacéo.

CLAUSULA NONA - DO VALOR

O valor total estimado da presente Colaboragdo é de R$ ****#xkikkkkkikkkikkkkdrx onerando
a seguinte rubrica orcamentaria constante do orgcamento vigente:- *****xxkkkkkkdkkrkrx,

Paragrafo 1° - Nos exercicios posteriores, as despesas correrdo a mesma conta ou daquela que
for destinada a custear este tipo de despesa no orcamento do municipio.

Paragrafo 2° - Para efeito de empenhamento da obrigacdo decorrente desta pactuacéo,
consideram-se como compromissadas apenas as prestacdes dos servicos cuja execucao deva se
verificar no presente exercicio financeiro, observado o cronograma apresentado, devendo ser
empenhados recursos orcamentarios suficientes apenas para a quitacdo da parte do termo de
colaboracdo a ser liquidada no respectivo exercicio financeiro, empenhando-se o saldo
remanescente logo no inicio do exercicio seguinte.

Paragrafo 3° - O repasse da primeira parcela sera efetuado até o décimo dia atil e apds a
publicacdo do Termo de Colaboracdo. As demais parcelas serdo mensalmente repassadas no
décimo dia til de cada més.

Paragrafo 4° - O repasse da terceira parcela fica condicionado a apresentacao e aprovagéo da
prestacdo de contas da primeira parcela, o da quarta parcela fica condicionado a apresentacdo e
aprovacao da segunda e, assim sucessivamente, nos termos estabelecidos na clausula oitava.

CLAUSULA DECIMA — DAS PRESTACOES DE CONTAS

A 0.S.C prestara contas a0 MUNICIPIO, da seguinte forma:
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A 0.S.C. apresentara a Gestora do Termo vinculada ao Setor de Assisténcia Social, prestacéo
de contas, parcial e anual, de acordo com as instrugdes da Secretaria de Administracdo e
Financas do Municipio e as normativas vigentes do Tribunal de Contas do Estado:

1) Prestacdo de contas mensal: até o 5° dia Util do més subsequente ao do repasse, devendo
conter a documentacdo comprovadora (via original e uma cépia) da aplicacdo dos recursos
recebidos mensalmente, conforme descrito no Plano de Trabalho, devidamente
acompanhado de relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas; extratos bancarios
conciliados, evidenciando a movimentacéo do recurso e rentabilidade do periodo; relatorio
de receita e de despesas; certiddo negativa de regularidade de situacéo junto a Previdéncia
Social (CND) — (CNDT) e FGTS (CRF), relagcdo nominal dos usuérios atendidos.

Il) Prestacdo de contas anual: devera ser apresentada até 31 de Janeiro do exercicio
subsequente, nos moldes das instrucdes especificas do Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo e Municipio (prestacdo de contas do recurso total recebido no exercicio, incluindo
rentabilidade).

1) Eventuais saldos ndo utilizados deverdo ser restituidos aos cofres municipais até
31 de dezembro do exercicio a que se refere o repasse.

V) Apresentada a prestacdo de contas parcial e anual, a Comissdo de Avaliacdo
emitird parecer:

a) Técnico, quanto & execucdo fisica e atingimento dos objetivos da Colaboracéo.
b) Financeiro, quanto a correta e regular aplicacdo dos recursos da Colaboracao.

Paragrafo 1° - Para fins de comprovacao dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em
data anterior ou posterior a vigéncia da Colaboracao.

Paragrafo 2° - Nao poderdo ser pagas com recursos da Colaboracao, despesas decorrentes de
multas, juros, taxas ou mora, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo e a titulo
de taxa de administracdo, bem como de aquisicdo de bens permanentes.

Paragrafo 3° - A falta de prestagé@o de contas nas condicOes estabelecidas nesta Clausula, ou a
sua ndo aprovacdo pela Comissdo Mista de Supervisdo Técnica e Administrativa de Convénios,
importard na suspensdo das liberagdes subsequentes até a correcdo das impropriedades
ocorridas.

V) Fica estabelecida a responsabilidade exclusiva da organizagédo da sociedade civil pelo

gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito
as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.
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VI)  E exclusiva a responsabilidade da organizacdo da sociedade civil pelo pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da
instituicdo e ao adimplemento do termo de colaboracgéo, ndo se caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da Administracdo Publica pelos respectivos pagamentos, qualquer
oneracdo do objeto da parceria ou restri¢do a sua execucao.

CLAUSULA ONZE - DO CONTROLE E DA FISCALIZACAO DA EXECUCAO DA
COLABORACAO.

O controle e a fiscalizacdo da execucao do presente ajuste ficardo sob encargo do Departamento
de Assisténcia Social, 6rgdo municipal responsavel pela execucgdo Politica de Assisténcia Social
e do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo 1° - Fica assegurado o livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades
publicas repassadoras dos recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas
correspondentes aos processos, aos documentos, as informacdes referentes aos instrumentos de
transferéncias regulamentados pela lei vigente, bem como aos locais de execu¢édo do objeto.

Paragrafo 2° - Fica estabelecida a obrigacéo de a organizacdo da sociedade civil inserir clausula,
no contrato que celebrar com fornecedor de bens ou servigos com a finalidade de executar o
objeto da parceria, que permita o livre acesso dos servidores ou empregados dos 6rgdos ou das
entidades publicas repassadoras dos recursos publicos, bem como dos 6rgédos de controle, aos
documentos e registros contabeis da empresa contratada, nos termos desta Lei, salvo quando o
contrato obedecer a normas uniformes para todo e qualquer contratante.

CLAUSULA DOZE - DA RESTITUICAO
A 0.S.C. compromete-se a restituir no prazo de 30 (trinta) dias os valores repassados pelo
MUNICIPI0O, atualizados pelos indices de remuneracio das cadernetas de poupanca, a partir da
data de seu recebimento, nas seguintes hipoteses:

I) Inexecucdo do objeto desta Colaboracgéo;

I1) Ndo apresentacdo do relatorio de execucéo fisico-financeiro;

1) Né&o prestacédo de contas no prazo exigido;
V) Utilizag&o dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida.

CLAUSULA TREZE - DA RESCISAO E DA DENUNCIA
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A presente Colaboragdo podera ser rescindida por infracdo legal ou descumprimento de suas
Clausulas e condicGes executdrias, bem como por dendncia precedida de notificagdo no prazo
minimo de 60 (sessenta) dias, por desinteresse unilateral ou consensual, respondendo cada
participe, em qualquer hipétese, pelas obrigacbes assumidas até a data do efetivo desfazimento.

Paragrafo 1° - Quando da denuncia, rescisdo ou extin¢do da Colaboragdo, caberd a O.S.C.
apresentar a0 MUNICIPIO no prazo de até 10 (dez) dias, documentacdo comprobatéria do
cumprimento das obrigaces assumidas até agquela data, bem como devolucdo dos saldos
financeiros remanescentes, inclusive dos provenientes das aplicagdes financeiras.

Paragrafo 2° - E prerrogativa MUNICIPIO, assumir ou transferir a responsabilidade pela
execucdo do objeto colaborado, no caso de paralisacdo ou da ocorréncia de fato relevante, de
modo a evitar sua descontinuidade;

Paragrafo 3° - Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, o quantitativo podera ser
reduzido até a etapa que apresente funcionalidade;

CLAUSULA QUATORZE - DAS ALTERACOES

Esta Colaboracdo podera ser aditada, por acordo entre os participes, nos casos de acréscimo ou

reducdo do numero de atendidos, bem como para prorrogacdo do prazo de vigéncia ou
suplementacéo de seu valor.

CLAUSULA QUINZE - DA PUBLICACAO

A eficécia desta Colaboracédo fica condicionada a publicacdo do respectivo extrato no érgédo de
imprensa oficial do MUNICIPIO, no prazo de 20 (vinte) dias Uteis a contar da data de sua
assinatura.

CLAUSULA DEZESSEIS - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Pedregulho para dirimir quaisquer questdes resultantes da
execucdo desta Colaboracéo.

E, por estarem de acordo com as Clausulas e condicGes ajustadas, firmam o presente termo de
Colaboracdo em 02 (duas) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo assinadas.

Ped regu I hO'SP kkhkkhkhkkhhhkhkhkkkkkhkhikiiihkhhkhkkikk .
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DIRCEU POLO FILHO
Prefeito Municipal

O.S.C.
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Testemunhas:-
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